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Udvikle et forslag der kan spilles
bold op ad og tilrettes sa det
bliver vores




Odense Talentudviklings formal

{
Odense forener talent og trivsel,

sa born og unge kan udvikle sig

menneskeligt og sportsligt ;



Kernefortallingens tre niveauer @

Odense forener talent og trivsel, HOW
3. WHY - c- - - mm e e sd bgrn og unge kan udvikle WHAT
Odense sig menneskeligt og sportsligt

Talentudviklings
formal

od
Talentudvikling VI SKABER RESULTATER MED DINE HISTORIER @



Kernefortallingens tre niveauer

3. WHY ------

Odense
Talentudviklings
formal

t

2.HOW ------

Odense
Talentudviklings
strategiske temaer

Odense
Talentudvikling

Odense forener talent og trivsel,
sd barn og unge kan udvikle
sig menneskeligt og sportsligt

)

HOW
WHAT

BAREDYGTIGE FALLESSKABER

MANGFOLDIGHED AF IDRATSGRENE ET GENSIDIGT FORPLIGTENDE SAMARBEJDE

VI SKABER RESULTATER MED DINE HISTORIER @



Kernefortallingens tre niveauer @

Odense forener talent og trivsel, HOW
3. WHY - c- - - mm e e sd bgrn og unge kan udvikle WHAT
Odense sig menneskeligt og sportsligt
Talentudviklings )\

formal ( \
2.HOW ------- BAREDYGTIGE FALLESSKABER MANGFOLDIGHED AF IDRATSGRENE ET GENSIDIGT FORPLIGTENDE SAMARBEJDE
Odense

Talentudviklings
strategiske temaer

F betyder baeredygtige fzelleskaber, at d fokus pa ‘det hel e’ *  Viaccepterer og respekterer alle idraetsgrene \ /
| * Foros ler baeredygtige faelleskaber, at der er fokus et hele menneske’ "
e 8tig P *  Vistdr steerkest sammen — pd tvaers af aktgrer og interessenter: klubber,

. . ’ * Talentarbejdet i Odense bygger pa en inkluderende kultur af ligevaerd og i iv mAfl.
1 H AT -------- « Talent og trivsel er hinandens forudsaetninger lgestiing mellem Idictsgyon - og udevere foreninger, kommune, skoler, ungdomsuddannelser, fonde, erhvervsliv m.fl.
* *  Vihar fokus pa livslang lzering. Det betyder, at vi har en ambition om at skabe ©  \ifavierog tinderstotter en diversitet af idretsgrene og skaber vasrdifilde + Vil Satnmen styrke den feelles ambition omen samlet talen?prcﬁl i Odense,
K k t d .t . I b d rammerne for, at bgrn og unge far et godt ungdomsliv som talenter og rolbier 8 8! 8 der bliver attraktiv for andre byer — det ggr vi bedst sammen i Odense

On re e V&r I | U dannede borgere e . 2 ] ” :

5 Vores individuelle styrker kan vi satte i spil, sa vores feelles indsats Igfter sig
H . T . : 5 *  Vores aftale med Team Danmark sigter bredere og ikke kun pa de mest
Og t| Ita g' O d e n S e Vier |ntema_t|onale ivores udsy_n og t_ager imod udenlandske unge, s& de kan populzere idraetsgrene
dyrke deres idraet og uddanne sig til livet
Ta | e nt u dV| kI | ng T kerne, der defi - ikke i s * 10dense har virammerne, der skal til for at udfolde sig i enhver idraetsgren
t | I byd e r *  Vivil tilknytte og ansaette de rette mennesker med den rette faglighed og som

kender til trivslens afggrende betydning for de unge béade sportsligt, mentalt og
K o < K J K J

od
Talentudvikling VI SKABER RESULTATER MED DINE HISTORIER @



BZAREDYGTIGE FALLESSKABER

/ For os betyder bzeredygtige feelleskaber, at der er fokus pa ‘det hele menneskﬁ

* Talent og trivsel er hinandens forudsaetninger

Vi har fokus pa livslang lzering. Det betyder, at vi har en ambition om at skabe

rammerne for, at bgrn og unge far et godt ungdomsliv som talenter og
dannede borgere

Vi er internationale i vores udsyn og tager imod udenlandske unge, sa de kan
dyrke deres idraet og uddanne sig til livet

| Odense er det menneskerne, der definerer kulturen - ikke idraetsgrenen

Vi vil tilknytte og anszette de rette mennesker med den rette faglighed og som
\ kender til trivslens afggrende betydning for de unge bade sportsligt, mentalt og

socialt

od
Talentudvikling VI SKABER RESULTATER MED DINE HISTORIER @



MANGFOLDIGHED AF IDRATSGRENE

/ Vi accepterer og respekterer alle idraetsgrene \

* Talentarbejdet i Odense bygger pa en inkluderende kultur af ligevaerd og
ligestilling mellem idraetsgrene — og —udg@vere

* Vifavner og understgtter en diversitet af idraetsgrene og skaber veerdifulde
miljger

*  Vores aftale med Team Danmark sigter bredere og ikke kun pa de mest
populzere idraetsgrene

* | Odense har virammerne, der skal til for at udfolde sig i enhver idraetsgren

od
Talentudiiiing VI SKABER RESULTATER MED DINE HISTORIER @



ET GENSIDIGT FORPLIGTENDE SAMARBEJDE

*  Vistar steerkest sammen — pa tveers af aktgrer og interessenter: klubber, \
foreninger, kommune, skoler, ungdomsuddannelser, fonde, erhvervsliv m.fl.

*  Vivil sammen styrke den faelles ambition om en samlet talentprofil i Odense,
der bliver attraktiv for andre byer — det ggr vi bedst sammen i Odense

*  Vores individuelle styrker kan vi saette i spil, sa vores falles indsats |gfter sig

od
Talentudvikling VI SKABER RESULTATER MED DINE HISTORIER @



Kernefortallingens tre niveauer @

Odense forener talent og trivsel, HOW
3. WHY - c- - - mm e e sd bgrn og unge kan udvikle WHAT
Odense sig menneskeligt og sportsligt
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formal ( \
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F betyder baeredygtige fzelleskaber, at d fokus pa ‘det hel e’ *  Viaccepterer og respekterer alle idraetsgrene \ /
| * Foros ler baeredygtige faelleskaber, at der er fokus et hele menneske’ "
e 8tig P *  Vistdr steerkest sammen — pd tvaers af aktgrer og interessenter: klubber,

. . ’ * Talentarbejdet i Odense bygger pa en inkluderende kultur af ligevaerd og i iv mAfl.
1 H AT -------- « Talent og trivsel er hinandens forudsaetninger lgestiing mellem Idictsgyon - og udevere foreninger, kommune, skoler, ungdomsuddannelser, fonde, erhvervsliv m.fl.
* *  Vihar fokus pa livslang lzering. Det betyder, at vi har en ambition om at skabe ©  \ifavierog tinderstotter en diversitet af idretsgrene og skaber vasrdifilde + Vil Satnmen styrke den feelles ambition omen samlet talen?prcﬁl i Odense,
K k t d .t . I b d rammerne for, at bgrn og unge far et godt ungdomsliv som talenter og rolbier 8 8! 8 der bliver attraktiv for andre byer — det ggr vi bedst sammen i Odense

On re e V&r I | U dannede borgere e . 2 ] ” :

5 Vores individuelle styrker kan vi satte i spil, sa vores feelles indsats Igfter sig
H . T . : 5 *  Vores aftale med Team Danmark sigter bredere og ikke kun pa de mest
Og t| Ita g' O d e n S e Vier |ntema_t|onale ivores udsy_n og t_ager imod udenlandske unge, s& de kan populzere idraetsgrene
dyrke deres idraet og uddanne sig til livet
Ta | e nt u dV| kI | ng T kerne, der defi - ikke i s * 10dense har virammerne, der skal til for at udfolde sig i enhver idraetsgren
t | I byd e r *  Vivil tilknytte og ansaette de rette mennesker med den rette faglighed og som

kender til trivslens afggrende betydning for de unge béade sportsligt, mentalt og
K o < K J K J

od
Talentudvikling VI SKABER RESULTATER MED DINE HISTORIER @



