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Cykling Odense — Faellesskab og fokus pa udvikling

i fremtiden ift.:

Pad folgende made arbejder klubben/skolen for at fremme mental sundhed for deres talentfulde udgvere nu eller

1. Den daglige
traening/undervisning

| Cykling Odense udggr breddeafdelingen en vigtig og stor del af klubbens
traeningssetup. | klubben traener alle niveauer derfor sammen inden for
traeningsgrupperne bgrn (U11-U15) og ungdom (U17-U23).

Det sociale faellesskab er en vigtig del af det at vaere rytter i Cykling
Odense. Vi gar derfor op i, at der skal vaere plads til alle og at man skal
acceptere hinanden uanset niveau. Til treening ggr vi meget ud af, at alle
har det godt sammen og har det sjovt, og at der er tid til det sociale
aspekt i treeningen.

Nar der kommer nye ryttere forsgger vi for at inkludere dem i
traeningsgruppen bedst muligt, f.eks. ved at én af de etablerede ryttere
bliver mindet om at tage godt imod og snakke ekstra vedkommende.
Derudover tilbyder vi klubben begyndertraening én gang om ugen, hvor vi
gnsker at fa dem godt i gang inden de begynder at kgre med klubholdene.

Vi er desuden begyndt at arrangere klubaftener én gang om maneden,
hvor vi spiser sammen og hygger os med andet end traening med det
formal for at styrke de sociale relationer bade mellem rytterne og mellem
traener og rytter. Til vores core-traening forsgger vi ligeledes at blande
bgrne- og ungdomsholdene, sa de ogsa her far mulighed for at opbygge
relationer med udgvere fra andre hold.

2. | dialog med atleten/eleven

| Cykling Odense har vi ikke individuelle samtaler x antal gange arligt pga.
mangel pa ressourcer. Hvis en udgver henvender sig til en traener med et
behov for en dialog finder vi dog altid tid til at snakke med og hjzlpe
rytteren. Pa samme hvis henvender vi os til udgverne efter behov, hvis vi
oplever, at der er ngdvendt. Til vores klubaftener har vi f.eks. mulighed
for at henvende os til en udgver til en uformel snak, hvis vi synes der er
behov for det. Derudover er klubaftener en god made for os at have lidt
flere uformelle samtaler med vores ryttere, der raeekker ud over cykling.

Derudover giver cykling ofte mulighed for at have en snak
pa tomandshand med rytterne pa landevejen eller pa vej ud til skoven.



https://www.odensetalentudvikling.dk/

Her har traenerne mulighed for at spgrge ind til rytterens mentale trivsel
og fornemme hvordan det gar.

3. Mulighed for at udvikle
faerdigheder der er relevante uden
for sporten/skolen.

| Cykling Odense arbejder vi ikke direkte med dette. Vi er dog overbeviste
om at rytterne udvikler feerdigheder, som kan bruges uden for sporten,
mere indirekte ved at leerere at fungere i en gruppe, at inkludere nye
ryttere og ved at vaere en del af og bidrage til faellesskabet. | nogle
traeningsperioder saetter vi f.eks. specifikt fokus pa, at de erfarne ryttere
skal hjelpe og lzere fra sig til de mindre erfarne ryttere ved at saette dem
sammen i makkerpar til parlgbstraening.

Derudover lzerer isar de aldre ungdomsryttere at have struktur i deres
hverdag, i takt med en hgjere traeningsmaengde samtidig med stgrre krav
fra skole.

4. Kun klubber: Alderstilpasset
traening og sen top

| klubben prioriterer vi et langsigtet fokus pa den enkelte rytter, hvilket
indebaerer, at vi fokuserer meget pa rytterens udviklingsproces frem for
resultater. Vi tror pa, at talmodighed belgnner sig. Op til 80% af en
traeening bestar f.eks. af teknikgvelser, som retter fokus pa udvikling og
indeholder et legende element.

Vi forsgger derfor at motivere de unge ryttere til at se langsigtet og
fokusere pa andet end saesonresultater, da de har mange ar til at deres
niveau topper som senior.

| treeningen opdeler vi rytterne i grupper efter niveau (fysisk, teknisk, og
mentalt), sa flest muligt treener med en gruppe der passer til deres
udviklingsniveau og for at sikre den gode oplevelse. Det er derfor ogsa
muligt at rykke en klasse/hold op eller ned til treening og til staevner for at
ramme det rigtige niveau. Sadan tror vi at de far de bedste oplevelser og
derigennem opretholder motivationen for at cykle og veere en del af
Cykling Odense.

Pé folgende mdde samarbejder klubben/skolen med andre institutioner for at fremme mental sundhed for deres
talentfulde udgvere nu eller i fremtiden ift.:

5. Kommunikation med skole/klub

Vi har sjeeldent dialog med rytternes skoler, da vi sjeeldent oplever, at
vores ryttere har udfordringer relateret til skolen.

Vi har dog lidt dialog med efterskolen (Sports Academy Denmark) i
forbindelse med de ryttere vi har, der gar pa skolen.




6. Kommunikation med foreeldre

Vi afholder et falles foraeldre-rytter-mgde to gange arligt, og har
derudover individuelle foreldre-rytter-samtaler efter behov, f.eks. hvis en
foreelder henvender sig til en traener med et gnske om en samtale, eller
hvis vi vurderer, at vi har brug for en snak med en rytters forzldre.

7. Mulighed for at fokusere pa det
hele menneske.

Til treening tager vi hgjde for rytternes individuelle sportslige niveau og
udvikling ift. at tilpasse bade traeningsintensitet og -volumen samt op- og
nedrykning til den enkelte rytter.

Derudover er der i perioder enkelte ryttere der far lidt ekstra
opmaerksomhed, hvis vi vurderer, at det er vigtigt for rytterens udvikling.

Du kan finde mere information om
klubben/skolen




